東日本総合計画株式会社
採用担当 御中

採用応募申込書


　貴社の採用選考に応募するため、関係書類を添えて申込み致します。

1． 送付資料　　　※該当する項目の左欄に「○」を表示
	
	履歴書

	
	中途採用の場合職務(業務)経歴書　または　新卒採用の場合自己紹介書

	
	その他　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）



2． 申込者
　　　下記「３．個人情報の取扱いについて」に同意の上、申し込みいたします。
①　申込年月日　　　　　　　（西暦） 　　　年　　　月　　　日　　　　　　　　
②　現住所　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
③　電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（携帯電話可）
④　氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印　　　　　　　　

3． 個人情報の取扱いについて

①当社は、採用選考にご応募して頂く全ての皆様から同意を得たうえで、採用管理に必要な個人情報を提出していただき、採用のための評価選定・連絡の目的に限って利用いたします。
②当社は、上記①の目的以外で応募者の皆様の個人情報を使用することはありません｡
③当社は、提出・同意を得た個人情報を適正に管理し、紛失、破損、漏洩等しないよう保管します。また、不採用者の個人情報は、不採用の通知の後、適切に破砕し廃棄いたします。
④当社は、提出・同意を得た個人情報を、第三者に提供・預託することはありません。
⑤個人情報を提出することは任意ですが、当該個人情報を提出されなかった場合は、採用選考の対象に出来ません｡
⑥提出した自己に関する個人情報の開示を求めること及び、開示の結果個人情報に誤りがある場合は、訂正・削除を求めることができます。
⑦個人情報の取り扱い責任者は、個人情報保護管理責任者とします。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
【個人情報保護管理責任者】　　宮川　誠
TEL：048-740-9393
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